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ISTIKLALMARS

Korkma, sdomez bu safakdards yllzen of sancak:

Sonmeden yurdumun listiinde biten an son ocal.

O benim mitistimin yidadr, parayacay;
O benimdir, o benim ir ancak.

Catma, kurban olsywn, gehreni ey nazh hilall
Kahraman wioma bir giill Re bu giddet, bu celal?
Ssns olmaz ddkiiien kanianm sonra helal
Hakiodir Hakk's tapan milletimin Istidall

Ben axelden beridic hilr yagadim, hlr yaganm

Hangi gilgen bara zincr vuracakms? Sagsanm!
Kikramig sed gibiyim, besydini ¢33oer, asanm.

Yitanm daglan, enginlera sigmam taganm

Garbn afakors sarmugsa gelk 2tk duvar,
Benim iman dolz gogsum g4 sechaddim var,
Ulusun, korkmal Nasd byle bir imam boger,
“Medeniyet!"dedigin tek digF kalmeg canavar?

Arkadag! Yurduma alcakian ofratms sakn,
Siper ot gévdeni, dursum bu hayaseca akn.
Dogacakiir sana va'dettigi ginler Hakk'in...
Kim diir. beki yarn. belli yanindam da yakm

Basthan yerleri “toprai!™ Diyersk gegme, tanc
Disun alondaki binlerce kefemsiz yatam

Sen gehit ogksun, incitme, yaziktr atans
Verme, dunyalan aisan da, bu cennel vatant.

Kim bu cenne? vatamn ugruna olmaz ki feda?
k topead siksan, subedal

Cany, canam bitin vanmi alsin da Hoda,

Etmesin tek valasmdan beni diinyada cada.

Ruhumun senden, Bahi, sudur ancak emeli;
Degmesin mabedimin gddsine namahrem 2ii.
Bu ezanlar ezanlarki 3ahadetieri dinin temell
Ebet yurdumun Ustiinde benim infemel.

O zaman vecd e bin secdo eder-varsa-tagim
Her cerihamdan, ahi, bosamp kank yagem,
Fiskanr ruh« micerred gibi yerden na'sm:

O 2zman yukselerek arsa deger belki basm

Dalgaian sen de safakiar gibi ey sanh hiall
Qisun artk ddkdien kanlanmm bepsi helal
Ebediyen sana yok, ioma yok minial:
Hakidir, hiir yzgames bayradmin hirryet
Hakkdir, Hakk'a tapan, miletimin istikial!
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Sunus

Tarihsel seyir i¢inde insanoglunun gergeklestirdigi ¢alismalar teknolojik araglarin da siirece dahil olmasiyla daha da hiz kazanmais ve siireg
yonetimi siirekli glincellenme gereksinimi dogurmustur. Saglikli gelisen, izlenebilen denetleme mekanizmasi seffaf bilgi ve planlama temellerine
dayanan gii¢lii bir yasam standardi ve ekonomik yapi; stratejik amaglar, hedefler ve planlanmis zaman diliminde gerg¢eklesecek uygulama
faaliyetleri ile olusabilmektedir. Stratejik plan okulumuzun misyonunu, vizyonunu, bu yolda yapilacak is ve islemleri belirleme; tarihe not diisme
ve arsiv 0zelligi anlaminda en 6nemli yonetim araci olarak goriiliir. Bu anlamda okulumuza ait stratejik planimiz saglam bir yol haritas1 niteligi
tasimaktadir.

Ozejder Sosyal Bilimler ailesi olarak, kendini ogretmenlik meslegine adamis, dgrencilerini ve &gretmeyi seven calisanlarimizla,
egitimi bir biitin olarak goriiyoruz. “Mutlu olma” ilkesi dogrultusunda hareket ediyoruz. Buanlamda okulumuzda yiiriitiilen bireysel
etkinlikleri ve grup etkinliklerini, performans, proje, gezi-gozlem vb. tiim faaliyetleri destekliyoruz. Mesleki gelisim programlarimizi,
sirekli yaptigimiz ziimre c¢alismalarimizi ¢ok Onemsiyoruz. Bireye sunulan kiigiik katkilarmn kisa ve uzun vadede topluma yansiyacak
biiyiik degisimlere yol acacagimi bilerek planlarimizi bu hassasiyetle yapiyor, siire¢ yonetimini azami derecede, dikkatle takip ediyoruz.

Bu 6zverili ¢aligmanin gergeklestirilmesinde emegi gecen i¢ ve dis paydaslarimiza goniilden tesekkiir eder 6ziinde gayret, sonunda basari
goriinen stratejik planin Ozejder Sosyal Bilimler Lisesinin gelecegine 1s1k tutmasi temennisiyle kurumsal kimliginin gii¢lendirilmesine katki
saglamasini dilerim.

Necmettin UNAL
Okul Mudira
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BOLUM I|: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 dénemi stratejik plan hazirlanmas: siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan
olusturulan ¢aligma takvimi kapsaminda ilk agamada durum analizi ¢caligsmalari yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan siirecine
aktif katilimin1 saglamak {izere paydas anketi, toplant1 ve goriigmeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bdliimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir.
Caligsmalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU VE STRATEJIK PLAN EKIiBi

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvani Adi1 Soyadi Unvam
Necmettin UNAL Okul Miidiiri Zeki YILMAZ Miidiir Yardimcisi
Ahmet ILHAN Miidiir Bagyardimcisi Sevtap KOSE Ogretmen

IThan KOZ Ogretmen Zeynep KAYA Ogretmen

Soner BAS Ogretmen Ozcan MERCAN Veli
Ummiugiilsim TEMES Okul — Aile Birligi bagkani

BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya caligilmistir.
Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun Giiglii Zayif Firsat
ve Tehditlerinin ele alindigit GZFT ve PESTLE analizleri degerlendirilmistir.




GIRIS

Stratejik planlama ile okulumuzun oniimiizdeki yillarim planlamak gerektiginin ve gelecegi planlamanin en iyi yolunun ge¢mise ve bugiine bakmak
oldugunu ve planin bu asamasinda bugiin i¢inde bulundugumuz sartlar1 ve buradan yola ¢ikarak ulagsmak istedigimiz hedefleri belirlenmesi gerektiginin ve bu isin
zorlugunun farkindaydik. Biz okul olarak hep degisime ve gelisime agik olmayi, toplam kalite felsefesini benimsemis bir okul olmay1 segmistik. Bugiin bu ilkeleri
tekrar gdzden gegirmek yeniden planlamak her seyi sil bastan tekrar yapmak gerekiyordu ve biz de dyle yaptik. Bunu yaparken takim ruhu ve herkesin katilimini

ve bu planin herkesin plani olmasini saglamaya calistik.
Higbir planin kesin olmadig1 ve zamanla gelisecegine inanarak planimizi sunuyoruz.
Saygilarimizla. ..

Ozejder Sosyal Bilimler Lisesi

Stratejik Plan Hazirlama Ekibi



Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: Ankara

Ilgesi: Cankaya

Adres Cepni Mahallesi, Ogretmen Lisesi 5.Sokak, No 3

CORUM

Cografi Konum (link)

http://corumozejdersosyalbilimlerlisesi.meb.k12.tr/

Telefon Numarasi 0364 224 18 46

Faks Numarasi

03642241845

e- Posta Adresi 758353@meb.k12.tr Web sayfasi adresi http://corumozejdersosyalbilimlerlisesi.meb.k12.tr/
Kurum Kodu 758353 Ogretim Sekli Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi: 2014 Toplam Calisan Sayisi: 62
Kiz 219 Kadin 16
Ogrenci Sayisi Erkek 176 Ogretmen Sayisi Erkek >
Toplam 365 Toplam 38
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi 30 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 24
Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci Sayisi 9 Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayisi 0
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar 4.360 TL Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev Siiresi 17



mailto:758353@meb.k12.tr

Calisan Bilgileri
Okulumuzun g¢alisanlarina iligkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Cahsan Bilgileri Tablosu

Unvan Erkek Kadin Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcist 3 1 4

Sinif Ogretmeni 0 0 0

Brang Ogretmeni 14 19 33

Rehber Ogretmen 0 1 1

Memur 2 0 2

Hizmetli 1 0 1

Giivenlik Personeli 0 0 0
Toplam Cahisan Sayilar1 | 20 21 41




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iligskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Béliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayis1 3 kat Cok Amagli Salon X
Derslik Sayist 18 Cok Amagli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 865 m2 Kapal1 Spor Salonu X
Kullanilan Derslik Sayisi 15 Konferans Salonu X

Sube Sayisi 15 Z- Kiitliphane X

Idari Odalarmn Alani (m2) 165 Fen Laboratuvari X
Ogretmenler Odas1 (m2) 50 m2 Fizik Laboratuvari X

Okul Oturum Alani1 (m2) 1.875 m? Kimya Laboratuvari X

Okul Bahgesi (Acik Alan) (m2) 4.300 Biyoloji Laboratuvari X

Okul Kapali Alan (m2) 4.700 m2 Miizik Odast X
Sanatsal, bilimsel ve sportif amacli toplam alan (m?) 800 Resim Atolyesi X

Kantin (m2) 100 Bilgisayar Laboratuvari X
Tuvalet Sayisi 32 Is Atodlyesi X
Engelli Tuvaleti Sayisi Beceri Atolyesi X
Personel Lojmani Ibadethane X

Diger (.......ccoovnene ) Pansiyon X




Smif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan simiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9A 13 12 25 12A 13 10 23

9B 15 10 25 12B 14 11 25

9C 15 12 27 12C 16 9 25

10A 16 11 27 12D 11 8 19

10B 16 9 25 12E 11 10 21

10C 19 10 29 12F 12 8 20

11A 16 10 26

11B 18 8 26

11C 14 8 22

*

10




Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer
verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 21 TV Sayist 8
Masaiistii Bilgisayar Sayisi 18 Yazici Sayist 6
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 4 Fotokopi Makinasi Sayisi 2
Projeksiyon Sayist 1 Internet Baglanti Hiz1 Fiber

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l ger¢eklesme bilgileri alttaki
tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktan Gider Miktar1
2022 1.988.110 1.952.550
2023 2.385.380 2.358.450
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslart 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul ¢evresinde etkilesim i¢inde olunan genis bir
paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaglarimizin goriisleri anket, toplanti, elektronik ortamda iletilen 6neriler de dahil olmak tizere ¢esitli yontemlerle siirekli
olarak alinmaktadir.

DU ARE
s

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuclara altta yer verilmistir:

Ogrenci Anketi Sonuglar::
- Sosyal etkinlikler acisindan aktif bir okul.
- Ogretmenler samimi, dgrencilere sevgi gosteriyorlar.
- Ogrencilerin ilgi alaninda kendini gelistirmesine firsat veriliyor.
- Farkli zevklere sahip 6grencilerin kolaylikla yararlanabilecegi bir okul.
- Disiplinli.
- Okul kiiltiirii var.
- Ogrenci odakl1. Herkesin séz sdyleme hakki var. Isteklerimiz 6nemseniyor.
- Sehirden uzaktayiz.
- Okul yolunda basibos kopekler var.
- Yapilan projeler goriiniir degil.

12



Internet ve telefonlar az cekiyor.

Sinavda ¢ikacak derslere agirlik vermek yerine soru ¢ikmayacak dersler isleniyor.
Yemekhanedeki ve kantindeki el yapimi yiyecekleri begenmiyorum.
Tuvaletlerde kagit havlu, tuvalet kagidi, sabun yetersiz.

Hizmetli sayis1 az oldugundan temizlik problemi var.

13
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Ogretmen Anketi Sonuclart:

- Sosyal etkinliklere 6nem veriliyor.

- Yatili olmamiz nedeniyle samimi bir aile ortam var.

- Universite yerlesim oranlar1 basaril1.

- Giizel projeler yapiliyor.

- Ogrencilerin talepleri fazlasiyla dikkate almiyor.

- Sehirden uzak.

- Bagibos sokak kopekleri sorun oluyor.

- Toplu tasima araglar1 okula kadar gelmiyor.

- 11 ve 12. siniflar 6zel okullara veya agik liseye gegiyorlar, emegimiz bosa gidiyor.
- Okulun potansiyeli yeterince degerlendirilemiyor.

- Tuvaletlerde kagit havlu, tuvalet kagidi, sabun yetersiz.

Veli Anketi Sonuglari:
- Egitimi iyi
- Internet gekmedigi i¢in cocuklar derse agirlik veriyor.
- Disiplinli, planh, 6grenciyi takip eder, basariya odaklar.

15



- Diizenli bir okul.

- Kiiltiirel faaliyetlere ve sanatsal aktivitelere yer veriliyor.

- Idare ve 6gretmenler ekip ruhuyla ¢alhistyor.

- Tecrlibeli 6gretmenleri var.

- Ogrenciler ayni1 seviyede.

- Cocugum okulda mutlu, okulunu seviyor.

- Cocuklarin sevdigi yemekler ¢ikmiyor.

- Okul yolunda basibos kopekler tehlike yaratiyor.

- Toplu tasima okula kadar ¢ikmiyor.

- Tuvaletlerde kagit havlu, tuvalet kagidi, sabun yetersiz.

GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri
ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir.
Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun gii¢lii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok ¢esitli alanlarda kendisinden
kaynakl1 olan giicliiliikleri ve zayifliklar: ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul muidiirii/miidiirliigli kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis
faktor ayrimi yapilmstir.

16



icsel Faktorler

Giiglii Yonler

Ogrenciler

Sinav puanina gore kayit yapilir. Tavan ve taban puanlari arasindaki fark fazla degildir.

Ortaokuldaki puan ortalamalari birbirine yakin ve akademik basarilar1 yiiksektir.

Birbirleri ile iliskileri olumludur.

Ogrencilerin cogunlugu kendi istegiyle ve gelecek hedeflerine uygun oldugunu diisiinerek okulumuzu bilingli
olarak tercih etmisglerdir.

Okulu sahiplenirler.

Ust simiflardaki 6grenciler alt siniflara her konuda destek ve yardimer olurlar.

Ogrencilerimiz grenmeye agiktir.

Sorumlulugunun bilincindedirler.

Okula severek ve isteyerek gelirler.

Calisanlar

Mesleki deneyimi yiiksek 6gretmenler gorev almaktadir.

Ogretmeler ve idareciler arasindaki iletisim olumlu ve uyumludur.

Calisanlarimiz sorumlulugunun bilincindedir.

Okulu sahiplenirler.

Okulumuzda galismaya isteklidirler.

Calisanlarimiz mesleki gelisim firsatlarini degerlendirirler.

Ogretmenlerimiz tiim zamanlarimi dgrencilerin gelisimine adarlar. Ogrencilerle ders saatleri disinda da ilgilenirler.
Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, akademik gelisimlerine yonelik her tiirlii faaliyete istekli ve goniillii olarak katilirlar.
Ogretmen bagina 6grenci sayisi Tiirkiye ortalamasinin altindadir.

Veliler

Velilerimiz okulumuza giivenirler.

17




- Mesleki avantajlarin1 okula destek i¢in istekli ve goniillii olarak kullanirlar.

Bina ve Yerleske

- Okul binasmin kullanim alan1 yeterlidir.

- Okul binamiz kislar1 sicaktr.

- Kiz ve erkek 6grenci pansiyon vardir.

- Okul bahgesinde 6grencilerin rahatca kullanabilecekleri dinlenme ve oturma alanlari vardir.

- Binanin ve ¢evresinin bakim ve onarimi imkanlar olgiisiinde aksatilmadan yapilmaktadir.

- Okul bahgesinin agaglandirmasi ve tefrisi 6grencilerin ihtiyaglarini karsilayacak diizeydedir.

- Donanimli resim at6lyemiz vardir.

- Donanimli miizik sinifimiz ve ¢ok sayida miizik enstriimanimiz vardir.

- Bagimsiz Fizik, Kimya ve Biyoloji laboratuvarlarimiz mevcuttur.

- Z-Kiitiiphanemiz vardir..

- Pansiyon odalar siiit oda sisteminde olup 4’er kisiliktir.

- Pansiyonda 24 saat sicak su verilir.

- Giindiizlii 6grencilerimiz ve Ogretmenlerimiz bakanligimiz tarafindan belirlenen bir iicret karsiliginda
pansiyon yemekhanesinden yararlanabilmektedirler.

Donanim

- Tiim smiflarimiz, etiit salonlarimiz,laboratuvarlarimiz ve toplanti salonlarimiz etkilesimli
tahta ile donatilmustir.
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Siniflarimizda donatim eksigi yoktur.
Pansiyon ortak alaninda, Ogrencilerin  kullanimmna  sunulmus internet  bulunmaktadir.

Biitce

Pansiyonlu okul olmamiz nedeniyle biitgemiz yeterli olup verimli bir sekilde kullanilmaktadir.

Y Onetim Siiregleri

Idari personel eksigimiz yoktur.

Hem kadin hem erkek idarecilerimiz mevcuttur.

Idarecilerimiz deneyimlidir.

Ogrencilerimiz ve calisanlarimizin basarilari takdir edilir ve herkesin gorebilecegi sekilde ddiillendirilir

[letisim Siiregleri

Ogretmenlerimiz, Ogrencilerimiz, velilerimiz ve idarecilerimiz arasindaki iletisim giiclii, sicak ve
samimidir.

Yerlesik bir kurum kiiltiiri vardir.

Hitit Universitesi nedeniyle iiniversite ile is birligimiz vardr.

Biiytiksehir ve ilge belediyeleri ile iletisim giigliidiir.

Yatili bir okuldur.

Diger Proje okuludur.
Zayif Yonler
Ogrenciler Sayilar1 az da olsa, Sosyal Bilimler Lisesi kavramini tam olarak bilmeden tercih yapan 6grencilerimiz

bulunmaktadir.
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Okulumuz smnavla o6grenci alan yatili bir okul oldugundan iilkenin gesitli sehirlerinden,gesitli ilgelerden
hazir bulunuslugu farkli olan ve farkli sosyokiiltiirel yapilari olan 6grenciler bir arada bulunmaktadir.
11 ve 12. Smif 6grencilerimiz 6zel okullara ve agik 6gretim lisesine nakil gitme egilimindedir.

Calisanlar

Hizmetli sayimiz istenen yeterlilikte degildir.

Veliler

Velilerimizin bir kismi sehir disinda yasadigindan okula gelmeleri zor olmaktadir.

Bina ve Yerleske

Okulumuz sehir merkezine uzaktr.
Okul yolunda ve mahalle halki ve 6grencilerimiz tarafindan beslenen ¢ok sayidaki sokak kdpekleri bazen rahatsiz
edici olabilmektedir.

Kablosuz internet baglantisi vardir.

Donanim . .
Mobil telefonlarin ¢ekim giicii zayiftir.
Biitce Okul — Aile Birligine veli destegi yeterli degildir.
Digsal
Faktorler
Firsatlar
Politik Bakanimiz okullarin ihtiyaglari ve isleyisi hakkinda bilgi sahibidir.
2024 Egitim Vizyonunda okul tiiriimiiz hakkinda ayrintili hedefler belirlenmistir.
Genel biitge ve pansiyon biitgesi ihtiyaglarimiz bakanligimiz  tarafindan, gonderdigimiz  sekliyle
Ekonomik Onaylanmaktadir.
Acil durumlarda istenen 6denek saglanabilmektedir.
Okulumuzun bulundugu ¢evrenin sosyokiiltiirel diizeyi yiiksektir.
Sosyolojik Mahalle muhtar: ile iletisim giicliidiir.

Bakanligimizin tiniversiteler ile is birligi protokolii vardir.
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Teknolojik

Okulumuzda fiber internet altyapisi kurulmustur.
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Mevzuat-Yasal

Okulumuz Proje Okulu kapsamindadir.
Universitelerle, kurum bazinda is birligi protokolii yapma yetkisi verilmistir.
Okulumuzda ¢alisacak 6gretmenlerin belirlenmesinde okul yonetiminin goriisii alinmaktadir.

Okulumuz tarima elverisli alan i¢indedir.

Ekolojik - . - . : :
. Ogrencilerimiz orman ekosistemini yakindan deneyimleyebilmektedir.
Tehditler
Politik Egitim sistemimizde sik sik degisiklikler yapilmaktadir.
Ekonomik Ulkemizdeki ekonomik durum nedeniyle maliyetler hizli artmakta, bu yiizden binalarimzin biiyiik
onarimlarina yeterli biit¢e ayrilamamaktadir.
6 Subat depremleri nedeniyle okullari, pansiyonlari yikilan ogrencilerin okulumuz pansiyonuna
Sosyolojik yerlestirilmesi sonucu sosyo-kiiltiirel uyum sorunlar1 yasanmustir.
Deprem sonrasi farkli okullara nakil olup pansiyonumuzda kalan 6grencilerin sahiplenme-aitlik duygular1 yeterince
geliskin degildir.
Bakanligimiz Fatih Projesi kapsaminda internet baglantisina izin verdiginden Ogrencilerimizin ve
Teknolojik ogretmenlerimizin derslerde ve arastirmalarinda pek ¢ok siteye girisleri kisitlanmaktadir.

Cevremizde hastane,denetimli serbestlik,stad bulundugundan GSM operatorleri sinyal giiglendirme
yapamamakta; bu nedenle mobil telefonlarla iletisim ve mobil internet baglantist saglikli degildir.

Mevzuat-Yasal

Okulumuzda egitim siiresi 4 yildir.

Ekolojik

Basibos sokak kopekleri okul sahasi iginde iireyerek kalabalik bir koloni olusturdugundan
yiyecek bulamadiklarinda veya saldirganlik dénemlerinde okul yolunda 6grenci, 6gretmen ve velilerimizi rahatsiz
etmektedirler.
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Gelisim ve Sorun Alanlarn

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin gelecege yonelim boliimii ile iliskilendirilmesi
ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel tema olan Egitime Erigim, Egitimde Kalite ve kurumsal
Kapasite kullanilmistir. Egitime erigim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin siirecleri; Egitimde kalite, 6§rencinin
akademik basarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve istthdami da dahil olmak tizere egitim ve 6gretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal
kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirii, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani Akademik Basari Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltirel ve | Kurumsal Yonetim
Fiziksel Gelisim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiya¢g Duyan Istihdam  Edilebilirlik | Donanim

Bireyler ve Yonlendirme

Yabanci1 Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayat Boyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Giivenligi, Okul

Glivenligi

Tasima Ve Servis
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Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda
belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITiM VE OGRETIME ERiSiM

1 | Sosyal Bilimler Liselerini tanitict ¢alismalar yapilarak 6grencilerin hedeflerine uygun tercihlerle okulumuza gelmeleri saglanacaktir.

2 | 11.ve 12. simf dgrencilerinin Acik Ogretim Lisesi ve dzel okullara yonelmeleri en az seviyeye indirilecektir.

3 | Ozel egitime ihtiyag duyan 6grencilerimiz olmas halinde kapsayici egitim ¢aligmalari yayginlastirilacaktir.

2.TEMA: EGITiM VE OGRETIMDE KALIiTE

1 | Ogrencilerin geligmis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi i¢in egitim ve dgretimde kalite artirilacaktir.

2 | Okulda yapilacak ulusal ve uluslararasi projeler artirilacaktir.

3 | Ulusal ve uluslararas1 projelere ve proje yarismalarina katilim tesvik edilecek, artirilacaktir.

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 | E&itim ve &gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi giiglendirilecek, giivenligi
ve temizlik diizeyi arttirilacaktir.

2 | Pansiyon memnuniyetinin artirilmast i¢in gerekli donanim, onarim Ve iyilestirmeler saglanacaktir.
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BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miidiirligiimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda 6gretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz,
calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel
Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ

Ulke kalkinmasinda sosyal bilimlerin énemini kavrayan, milli ve evrensel degerleri tasiyan, dgrenmeyi 6grenen bilim ve sanata deger veren
bireyler yetigtirmektir.

VIZYONUMUZ

Kaliteli egitimde model olmaktir.

TEMEL DEGERLERIMIiZ

Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagliyiz.

Katilimci1 yonetim anlayigini ve demokrasi kiiltiiriinii benimser ve yasatiriz.
Toplumsal ve sosyal sorumluluk bilincimiz geligmistir.

Caliskan, diiriist ve adil olmay1 6nemseriz.

Yeniliklerde oncii ve lider bir kurumuz.

Ogretmenlerimizin sefkat diizeyi yiiksektir.

BRI
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BOLUM 1V: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERiSiM

Stratejik Amag 1.

Sosyal Bilimler Liselerini tanitici calismalar yapilarak 6grencilerin hedeflerine uygun tercihlerle okulumuza gelmeleri ve diizenli devam

etmeleri saglanacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Sosyal Bilimler Liseleri tanitilarak ilgi, istek ve yetenekleri ile hedefleri Sosyal Bilimler Liselerindeki egitime uygun

olan 6grencilerin tercih etmeleri saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS GOSTERGESI MEVCUT HEDEF

2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.1l.1.a Tanitim yapilan 8. Sinif 6grencisi sayisi 1.420 1.500 1.600 1.750 1.850 2.000
PG.11b | sosyal Bilimler Liseleri kontenjan doluluk oranlart (%) %94,8 %96 %97 %98 %99 %100
PG.11.c. | Okulun 6zel egitime ihtiyag duyan bireylere uygunlugu (0-1) 1 1 1 1 1 1
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Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111, Onceki yillarda hazirlanmis olan Sosyal Bilimler ITiseIerini Rehberlik Servisi 20 Nisan -20 Haziran
tanitict sunum ortaokullarin 8. Siniflarina gonderilecektir.
1.1.2 |Okulumuzu ziyaret eden 8. Smif 6grencilerine tanitim yapmak tizere | Rehperlik Servisi 20 Eyliil-20 Ekim
kurulan ekiplere on egitim verilecektir.
1.1.3 | 9. smif dgrencilerine oryantasyon yapilacaktir. Sinif 6gretmenleri Her 6gretim yilinin ik haftast
9. sinifin homojen hale getirilmesi ve basar1 diizeyi dersi takip
1.1.4 |edemeyecek durumda olan &grencilerin Sif 6gretmenleri Her 6gretim yilinin ilk ay1
yetistirilmesi i¢in 6zel program uygulanacaktir.
Okula dzel egitim ihtiyact olan
115 |Ozel egitime ihtiyag duyan birey bulunmasi halinde BEP Rehberlik Servisi, Okul idaresi, Ziimre ogrenci kay1t olmasi
o diizenlemesi yapilarak uygulanacaktir. Baskanlari durumunda kayd: takip
eden ilk hafta iginde
Stratejik Hedef 1.2. 11. ve 12. simf 6grencilerinin Agik Ogretim Lisesine ve 6zel okullara yonelmeleri en az seviyeye indirilecektir.
Performans Gostergeleri
N . MEVCUT HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.12a | Ara smiflarda agik 6gretim lisesine veya 6zel okullara nakil olan %74 %4 %3 %2 %1 %0
o ogrencilerin oranlari (%) ’
PG.12b | 11.ve .12. §1n1fta acik o6gretim lisesine veya 6zel okullara nakil olan %13 %10 %83 %6 % %3
ogrencilerin orani (%)

27




Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
121 | Okulda destekleme ve yetistirme kurslarinin (DYK) ders saatleri ve ders adedi Kurslardan sorumlu miidiir Her y1l Ekim — Haziran
arttirllacaktir. yardimcisi arast
1.2.2 | Her sinif diizeyinde basartyr degerlendirme smavlar1 uygulanacaktir. Okul Ziimre Baskanlart Kurulu | Her yil Ekim —Haziran
arast
123 Rehberlik servisi ve ziimre bagkanlar1 is birligiyle verimli ders calisma Okul ztimre bagkani, Rehberlik Mart 2024
e yontemleri konulu sunum hazirlanip okulun web sayfasinda yayinlanacaktir. Servisi ar
124 Sm_av kayglsl ve verimli ders calisma yontemleri ile ilgili seminerler Rehberlik Servisi Her y1l Eyliil — Haziran
verilecektir. arast
1.2.5 | Ogrencilerin ders ¢alisma ortamlar iyilestirilecektir. Rehberlik Servisi, okul idaresi 2023 — 2024 6gretim yili

Stratejik Hedef 1.3. Oziirsiiz devamsizlik siiresi en aza indirilecekir.

Performans Gostergeleri

N . MEVCUT | HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.1.3.a | Yillik 6ziirsiiz devamsizlik ortalamasi 6 5 4 3 2 1
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
13.1 RiFmik d_evamsmhk yapan ogrencilerin devamsizlik nedenleri takip Rehberlik  Servisi,  oOgrenci  islerinden Her yil, yil boyu
edilecektir. sorumlu miidiir yardimcisi
132 |Ge¢ kalma aliskanhigi olan ogrenciler takip edilerek sebepleri Rehberlik  Servisi,  dgrenci  islerinden Her yil, yil boyu
aragtirilip sorunlarin giderilmesi ¢alismasi yapilacaktir. sorumlu miidiir yardimcisi
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Stratejik Hedef 1.4.0zel egitime ihtiya¢ duyan 6grencilerimiz olmasi halinde kapsayici egitim galismalari yayginlastirilacaktir.

Performans Gostergeleri

.. . MEVCUT HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.14.a | Ozel egitim destegi verilen BEP’li 6grenci say1s 1 0 0 0 0 0
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Ozel egitim destegine ihtiyag duyan &grenci kayit olmasi halinde Rehberlik  Servisi,  ogrenci  islerinden Ogrenci bulunan
141 |&6zel ders programi hazirlanarak uygun egitim materyali temin sorumlu miidiir yardimcisi, okul ziimre yilda, yil boyu
edilecektir. baskani

TEMA I1: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi igin egitim ve dgretimde Kalite artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Sosyal, sportif ve kiiltiirel faaliyetlerin cekiciligi arttirilarak 6grencilerin kendilerini ifade edebilecekleri,
gelistirebilecekleri, ilgi, istek ve yeteneklerine uygun faaliyetleri kendilerinin diizenlemesi tesvik edilecekler, faaliyetlere katilmaya goniilli
olmalar1 saglanacaktir.
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Performans Gostergeleri

. . MEVCUT HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.21a | Okuldayapilan sosyal etkinliklerde goniillii olarak gorev alan dgrenci %10 %12 %14 %16 %18 %20
orani (%)
PG.2.1.b | Belirli Giin ve Haftalar disinda yapilan sosyal — kiiltiirel etkinlik sayist 73 80 85 90 95 100
PG.2.1.c | Okulda yapilan spor etkinligi sayist 15 18 20 22 24 26
PG.2.1.d | okullar arast yarigmalara katilim orani (%) %0 %3 %4 %5 %7 %10
PG.2.1.e | Okullar arast sosyal ve kiiltiirel etkinliklere katilim orani (%) %10 %12 %14 %16 %18 %20
PG.21f | Okulda acilan sosyal ve kiiltiirel alanlardaki kurslarin sayisi 1 2 4 5 7 8
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
211 |Belirli gin ve haftalarda yapilan etkinliklerin &grenciler tarafindan planlanmast Sosyal Etkinlikler Kurulu Her y1l, y1l boyu
saglanacaktir.
212 B.elirl% gun ve haft'fllar' disinda, 6grencilerin belirleyecegi ve planlayacagl etkinlikler (siir Sosyal Etkinlikler Kurulu Her yil, yil boyu
dinletisi, tiyatro, piknik, spor turnuvalari, vb) diizenlenecektir.
213 Ogrencilerin istek, ilgi ve ihtiyaglarna uygun kiiltiirel, sanatsal, sportif kurslar Sosyal Etkinlikler Kurulu Her yil, yil boyu
acilacaktir.
214 Kat_ll_lmm a_rttmlmam igin okulda diizenlenen yarigmalarin 6diilleri ve sonuglari cazip hale Sosyal Etkinlikler Kurulu Her yil, yil boyu
getirilecektir.
2.1.5 | Siniflar aras1 bilgi kiiltiir yarigmalar1 diizenlenecektir. Zimre Baskanlart Kurulu Her y11 Mayis ay1
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No

Eylem ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

Her yil Eylil ve

2.1.6 | Smniflar aras1 spor karsilagmalar1 diizenlenecektir. Beden Egitimi Ziimresi
Mayis aylarinda
217 |Digerillerdeki Sosyal Bilimler Liseleri ile ortak bilgi kiiltiir =~ yarigmasi diizenlenecektir. | 7. Baskanlar1 Kurulu Her yil Nisan ay1
2.1.8 | Ilimizdeki diger Liseler ile ortak spor turnuvasi diizenlenecektir. Beden Egitimi Ziimresi Her y1l Mayis ay1
2.1.9 | Okullar Arasi Spor Senligine katilim saglanacaktir. Beden Egitimi Ziimresi Her  yil Haziran
ay1
Stratejik Hedef 2.2. Ogrencilerin iist 5grenimde kendilerine en uygun tercihleri yaparak ilk tercihlerine yerlesme oranlari
arttirllacaktir.
Performans Gostergeleri
. . MEVCUT HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.2.2.a | Mesleki rehberlik i¢in yapilan etkinlik sayisi 7 8 9 10 11 12
PG.2.2b | {miversite tanitim gezilerinin sayist 5 6 9 10 12 14
PG.2.2.c | Okulda diizenlenen iiniversite hazirlik kurslar: toplam ders saati say1st 480 480 600 600 840 840
PG.2.2.d Ogrencilere uygulanan basar1 degerlendirme sinavlari sayisi 15 18 18 20 22 24
PG.2.2.e | Ailelere uygulanan rehberlik ¢aligmasi sayisi 0 1 2 2 3 4
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Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

2.2.1. | Sehir igi ve sehir dis1 iniversite gezileri diizenlenecektir. Rehberlik Servisi Her yil Mart, Nisan
aylari

2.2.2 | Universitelerin tanitim filmleri 11 ve 12. Sinif grencilerine izletilecektir. Rehberlik Servisi Helr yil Mart, Nisan, Mayzs
aylari

293 Universit.el.erin az bilinfen ve okulumuz mez.unlarlnm nitelikleri ile ortiisen Rehberlik Servisi Her yil Mart, Nisan, Mayis

boliimlerini tanitici seminerler diizenlenecektir. aylar1
2.2.4 | 12. simif velilerine aile egitimi programlar1 uygulanacaktir. Rehberlik Servisi Her yil EKim, Kasim aylari
2.2.5 |11 ve 12. simif diizeyinde basar1 degerlendirme sinavlar1 hazirlanacak ve uygulanacaktir. Ziimre Baskanlari Her yil Ekim — Nisan aylari
Kurulu arast
2.2.6 | Ogrencilerin ihtiyag duyduklari konularda hazirlik ve destek kurslari agilacaktir. Kurslardan sorumlu miidiir | Her yil Ekim —Haziran

yardimcisi

arasi

Stratejik Hedef 2.3. Matematik ve T.D.E’de basarmin artmasi saglanacaktir.
Performans Gostergeleri

N . MEVCUT HEDEF

No PERFORMANS GOSTERGESI

2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.2.3.a | 9. simif diizeyinde Matematik, T:D:E basarisi orani %85 %87 %90 %93 %95 %97
PG.23b | 9 gimf diizeyinde Matematik, T:D:E basaris1 puani 67 70 75 80 85 90
PG.2.3.c | 9.sinmif diizeyinde yapilan ders dis1 etkinlik 2 3 5 6 8 10

sayisi

PG.2.3.d | Yabanci dil alaninda kurs bagvurusu yapan égrenci orani (%) 0 %0 %1 %2 %3 %4
PG.23e | Ara smiflarda, sosyal etkinlik alaninda yapilan etkinliklere katilim oran1 (%) %10 %12 %14 %16 %18 %20
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PG.23f | Universite smavina sayisal alanindan giren 6grenci sayisi 1 2 3 4 5
PG.23.9 | Uluslararas smavlara katilan Ogrenci sayist 0 2 4 6 7
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.3.3 | Tim simiflart diizeyinde Corum ilini tanitic1 yarigmalar diizenlenecektir. T:D:E ziimreleri Her yil May1s — Haziran

aylari

Ingilizce ve Almanca

2.3.3 | Ingilizce ve Almanca film izleme etkinlikleri diizenlenecektir. . Her yil Mayis — Haziran
ziimreleri aylari

2.3.4 | Ogrenciler kendi segecekleri bir tiyatro eserini sahneleyeceklerdir. T:D:E ziimresi Her ayin Haziran ay1

235 Universite smavlarina girecek ogrenciler igin yetistirme ve destekleme kurslari Tarih ziimresi Her Oretim yih bast

agilacaktir.
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Stratej Ik Hedef 2.4. Ogrencilerimizin yurt dist egitim imkanlarindan faydalanmas: saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

.. . MEVCUT HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.2.4.a | Yurt dis1 egitim fuarlarina izleyici olarak katilan 6grenci sayisi 0 0 2 4 6 8
PG.24b | vyrt dis1 egitim bursu siavlarina katilan 6grenci sayisi 0 0 2 3 4 6
PG.2.4c | vurtdisi egitim etkinliklerine katilan 6grenci sayisi 0 0 2 3 4 5
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.4.1. | IEFT Yurt Dis1 Egitim Fuari ziyaret edilecektir. Rehberlik servisi Her y1l Mayis ay1
249 |Yurt disi egitim bursu veren firmalar takip edilerek ogrencilerin bagvurulari ingilizce.ve Almanca | yeor yil, yil boyu
saglanacaktir. ziimreleri
243 |Yurt dist yaz okullarmin  programlari takip edilerek  ogrencilerin  katilimi ingilizce.ve Almanca | oy yil Mayis ay1
saglanacaktir. ziimreleri
244 Ogr?ncii{etrin Turk Kiiltir Vakfi AFS ve YES smavlarma katilimina danigsmanlik ingilizce ziimresi Her yil Eyliil ay1
yapilacaktir.
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Stratejik Hedef 2.5. Yiiriitiilen proje sayis1 ve projelere katilim orani arttirilacaktir.

Performans Gostergeleri

.. . MEVCUT HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.2.5.a | Yiiritiilen okul projeleri sayisi 3 5 10 20 25 30
PG.25.b | viiriitiilen okul projelerine katilim orani (%) %20 %30 %45 %50 %55 %60
PG.25.c | Katilim saglanan ulusal proje sayisi 0 0 2 3 4 5
PG.25.d | viiritiilen ulusal projelere katilim orant (%) 0 0 %1 %3 %4 %5
PG.25.¢ | Katiim saglanan uluslararasi proje sayisi 0 0 2 3 4 5
PG.2.5f | Uluslararasi projelere katilim orani (%) 0 0 %1 %3 %4 %5
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.5.1. | TUBITAK projelerine katilacak dgrencilere danismanlik yapilacaktir. iﬁmrle Baskanlari Her yil Kasim —Mays arasi
urulu
259 Ogretmenler i(_;in Proje Hazirlama Teknikleri hizmet igi egitim kursu Okul Miidiirii Haziran 2019
diizenlenecektir.
253 |Projehazirlayan 8grenciler, hazirladiklar projenin diizeyine gore ddiillendirileceklerdir. Okul — Aile Birligi Her yil Haziran ayi
2.5.4 | Her yilsonunda tiim derslerden hazirlanan projelerle proje sergisi diizenlenecektir. iﬁmrle Bagkanlari Her y1l Haziran ay1
urulu
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Stratejik Hedef 2.6. Obezite ve fiziksel yetersizlik oran1 azaltilacaktir.

Performans Gostergeleri

.. . MEVCUT HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027
PG.3.3.a | Boy/kilo oran1 obezite sinirin1 agan 6grenci orant (%) %0,2 %0,1 0 0 0
PG.3.3.b | Fiziksel kapasitesi standartlarin altinda olan égrenci orant (%) %1 %0,9 %0,8 %0,6 %0,5
orani (%)
PG.3.3.d | pansiyonda, diizenli kahvalt: yapan yatili 6grenci orant (%) %80 %85 | %90 %95 %100 %100
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
331 (")grenc'il'erin dgha fazla fiziksel aktivite yapabilmeleri i¢in okul bahgesine spor aletleri | gaqen Egitimi Ziimresi Haziran 2024
yerlestirilecektir.
332 |Yati égrencil.erin fiziksel aktivite yapabilmeleri igin pansiyon binasinda spor alani Beden Egitimi Ziimresi Temmuz 2025
diizenlenecektir.
3.3.3 | Yemekhanede gérev yapan as¢1 ve as¢1 yardimcilarina egitim verilecektir. Pansiyondan sorumiu Her y1l ara tatilde
miidiir yardimcist
334 Ogrencilerin begendigi ve begenmedigi yemekler tespit edilerek meniiler buna uygun Pansiyondan sorumiu Her yil, yil boyu
olarak hazirlanacaktir. miidiir yardimeist
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3. TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi gii¢lendirilecek, giivenligi ve
temizlik diizeyi arttirilacaktir.

Stratejik Hedef 3.1. Ogrenci — Ogretmen — Veli is birligi giiclendirilecektir.

Performans Gostergeleri

. . MEVCUT HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.3.1la Veli toplantilarina katilim orani (%) %36 %50 %60 %70 %80 %90
PG.3.1b | Ogrenci sosyal faaliyetlerine veli katilimi orani (%) %4 %5 %10 | %20 | %30 | %40
PG3.lc Diizenlenen 6gretmen — 6grenci ortak sosyal etkinlikleri sayisi 2 5 7 10 12 15
PG.3.1d | Diizenlenen ogrenci — veli ortak sosyal etkinlik sayisi 0 2 5 7 10 12
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
311 Veli toplantilari velilerin rahatlikla katilabilecekleri tarih ve saatlerde diizenlenecektir. Rehberlik Hizmetleri Her yil Eyliil, EKim, Aralik ve
Yiiriitme Kurulu Nisan aylarinda
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No

Eylem ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

Veliler, okulda diizenlenen sosyal faaliyetlere ve resmi térenlere gesitli iletisim araglariyla

3.1.2 ; ) Miidiir Yardimcilar Her y1l, y1l boyu
davet edileceklerdir.
313 Ogretmen — 6grenci karma takimlarin katilacag: voleybol turnuvasi diizenlenecektir. I?eden Egitimi Her y11 Ogretmenler Giinii
Ogretmenleri haftasinda
314 |Veli — ogrenci — Ogretmen katilimiyla okul bahgesinde mangal etkinligi Okul - Aile Birligi, Her y1l Ocak ve Mayis
diizenlenecektir. Okul Idaresi aylarinda
3.1.5 | Veli—dgrenci — 6gretmen katilimiyla yemekli toplantilar diizenlenecektir. Okul — Aile Birligi Her y1l, yilda en az 2 kez

Stratejik Hedef 3.3. Okulun, okul yolunun, bahgesinin ve gevresinin giivenligi arttirilacaktir.

Performans Gostergeleri

.. . MEVCUT HEDEF

No PERFORMANS GOSTERGESI

2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.33a Isyeri giivenligi agisindan riskli bulunan bolgelerin say1st 6 4 2 1 1 1
PG.3.3.b Okul yolunun aydinlatilma arag — gereci kapasitesi %50 %60 %70 %80 %90 | %100
PG.33.c Miidiir Yardimeist tarafindan denetlenen siire/giin 7/10 7/12 7124 7124 7124 7124
Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.3.1. | Pansiyon ve okul pencerelerine tam agilmay1 6nleyici Kilit takilacaktir. Okul idaresi Temmuz 2024
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No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.3.2 [ Okul ve pansiyon merdivenleri kaydirmazlik saglayan bant ile kaplanacaktir. Okul idaresi Haziran 2024
3.3.3 | Okul bahgesinin aydinlatma sistemi yenilenecektir. Okul idaresi Temmuz 2024
334 Okul yolunun aydinlatma sisteminin yenilenmesi icin belediye ile is birligi Okul idaresi Mart 2024
yapilacaktir.
335 Okul yolundaki b.aslbos s‘oka.k képeklerinden saldirgan olanlarin uzaklastiriimasi Okul idaresi Her y1l, y1l boyu
konusunda belediyelerle is birligi yapilacaktir.
3.3.6 | Okul yoluna hiz engelleyici takilmasi igin il Trafikle isbirligi yapilacaktir. Okul idaresi Eyliil 2024
Stratejik Hedef 3.3. Ogrencilerin kullanimina sunulan teknolojik araglarin kapasitesi arttirilacaktur.
Performans Gostergeleri
.. . MEVCUT HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.3.3.a PC basina 6grenci sayisi (biirolar ve BT dersi harig) 42 30 25 20 20 20
PG.3.3.b Ogrenciler tarafindan teknolojik araglar kullanilarak sunulan %50 %70 %80 %100 %100 %100
odev, proje, sunum, vb orani (%)
PG.33.c Wifi/mobil internet olanagma ulasim orant (%) 5 10 40 60 80 100
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Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.3.1. | Ogrencilerin yararlanabilecekleri PC sayisi arttirilacaktir. Okul idaresi 2024 — 2025 ogretim yilt
3.3.2 [ Odev, proje ve sunumlar dijital ortamda hazirlanacaktir. Ogretmenler Tiim 6gretim yillarinda
333 |Okul ve pansiyon binalarinda mobil internet sinyal gii¢lendirmesi yaptirilacaktir. Okul idaresi Mart 2024
Stratejik Hedef 3.4. Okul ve pansiyon temizliginin daha iyi diizeye ¢ikarilmasi saglanacaktir.
Performans Gostergeleri
.. . MEVCUT HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2023 2024 2023 2024 2023 2024
PG.3.4.a | Okul ve pansiyon temizliginden memnuniyet puani 3 3,5 4 45 5 5
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.4.1. | Okul ve pansiyon temizlik personeli sayisi arttirilacaktir. Okul idaresi Eyliil 2024
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Stratejik Hedef 3.5. Yemekhanede yemek kalitesinin daha iyi diizeye ¢ikarilmas: saglanacaktur.

Performans Gostergeleri

.. . MEVCUT HEDEF
No PERFORMANS GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.35.a | Okul yemekhanesinde, diizenli 6gle yemegi yiyen giindiizlii 6grenci oran %23 %30 %35 %40 %45 %50
35. o)
PG.3.5.b | Yemekhane memnuniyet puant 4 45 5 5 5 5
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.5.1. | Yemekhanede gérev yapan as¢1 ve as¢1 yardimcilarina egitim verilecektir. Pansiyondan sorumiu Her y1l ara tatillerde
miidiir yardimcisi
Ogrencilerin begendigi ve begenmedigi yemekler tespit edilerek siparis edilecek [Pansiyondansorumlu
352 |olan erzak, sebze, meyve ve diger gidalarin ¢esidi ve miktar1 buna miidiir yardimeis Her yil 6gretim y1li bas
gore belirlenecektir.
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2024-2028 Stratejik Plam Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2025 2026 2027 2028 Toplam

Genel Biitce 2.500.000 TL | 3.000.000 TL |3.500.000 TL |4.000.000 TL |4.500.000TL |17.500.000TL
|[@12 A1 2.500.000 TL | 3.000.000 TL |3.500.000 TL |4.000.000TL |4.500.000TL |17.500.000 TL

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme galismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi
olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il milli egitim midiirligii ve Bakanlik denetim ve
kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilart yapilacaktir. Toplantida bir onceki ayda
yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.
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