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Istiklal Marsi

Earkma, sdnmez bu safaklarda ylheen al sancak
Sanmeden yurdumon tstiinde titen en sun ocak.
0 benim milletimin yildizvdir parlay acak!

0 benimdir, o benim milletimindie ancak!

Catma, kurban olayim, cehreni ey nazh hilal
Eahraman srkimea hir gul.. ne bo siddet, ba cel&?
Sana olmaz dikilen kanlarumiz sonra helal,

Halckidir, Hak k'a tapan milletimin istiklal,

Ben ezelden beridir hur yasadim, hir yasarim;
Hangi cilgin bama zincie vuracakmig? Sasarinl
Edkremis sel gibivim, bendimi gigner, agsarim.
Yirtarm daglan, enginlere sidmam, tagarim.

Garbim dfdkini sarmmissa celik zichh davar.,

Benim iman dolu gagsim gibi serhaddinm var.
Wiusun, korkmat asil biyle bir imd3m bodgar,
'‘Medeniyet’ dedifin tek disi kalmug canavar?

Ark adas, yurduma alcaklan ugratma sakin;
Siper et govdeni, dursun bu haydsizca akin,
rogacaktbir sana va'dettigi giinler Hakk'sn,
Eim bilir, belki warin, belki yarindan da yakmn.

Bastidin yerler "taprak’ diverek gecme, tanil
Digiin altindaki binlerce kefensiz y atan,
Sen schid oglusun, incitme, yaznikbr, aton.
¥Yerme, dimyalan alsan da bu cennet watani,

Eim bu cennet vatanin nfruna clmaz ki Feda?®
Sulieds Fiskiracak thpradgi siks an, ¢ihed sl
Cani, cdnani, biitin varmn alsin da Hwdda,
Etmiesin tek vatanimdan beni dimydda cuda,

Rihumun senden Hlahi, sudur ancak emeli:
Begmesin ma' bedimin gagsine ni-mahrem elil
Bu ezanlar-ki sehddetleri dinin temeli-

Ebedi yurdumum tstiinde benim inlemeli,

0 zaman wecd ile bin secde eder -varsa- tasim.
Her cerihamd an, L1hi, bosamp kanh yasim;
Fiskirer Fith-1 mlcerred gibl yerden na'ssm;

I zaman yilkselerek arsa dejer belki basimi

Dalgakfan sen de gafaklar gibi ey sanh hilal
Dlsun artik dokiilen karlarmin hepsi he &,
Ebediyyen sana yok, wkima yok izmihiil;
Halkidir, hilr yasamuis, bayragimin hilrriyat,
Hakkidir, Hakk'a tapan milletmin istikiall
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SUNUS
Okulumuz, daha iyi bir egitim seviyesine ulagsmak diistincesiyle siirekli yenilenmeyi ve etkin kurum
kiiltiiriinti kendisine ilke edinmeyi amaglamaktadir. Ogrenen kurum kiiltiirii olugturmak igin egitim
ve 0gretim basta olmak tizere insan kaynaklar1 ve kurumsallasma, sosyal faaliyetler, alt yap1, toplumla
iliskiler ve kurumlar arasi iliskileri kapsayan 2021-202025 stratejik plant hazirlanmistir.
Gegmisten giintimiize gelirken var olan yaraticiligin getirdigi teknolojik ve sosyal anlamda
gelismisligin ulastig1 hiz, artik ka¢inilmazlar: da 6niimiize sererek kendini gostermektedir. Giiglii
ekonomik ve sosyal yapi, giiclii bir iilke olmanin ve tiim degisikliklerde dimdik ayakta durabilmenin
kacimilmazlig: da oldukca biiyiik 5nem tasimaktadir. Gelisen ve stirekliligi izlenebilen, bilgi ve
planlama temellerine dayanan giiclii bir yasam standard: ve ekonomik yapy; stratejik amaglar,
hedefler ve planlanmis zaman diliminde gerceklesecek uygulama faaliyetleri ile (STRATEJIK PLAN)
olusabilmektedir.
Biiytik 6nder Atatiirk’ti 6rnek alan bizler ;Caga uyum saglamus, cag1 yonlendiren gengler yetistirmek
icin kurulan okulumuz, gelecegimizin teminat1 olan 6grencilerimizi daha iyi imkanlarla yetisip,
diistince ufku ve yenilik¢i ruhu agik Tiirkiye Cumhuriyetinin ¢itasini daha ytikseklere tasiyan bireyler
olmasi icin 6gretmenleri ve idarecileriyle 6zverili bir sekilde tiim azmimizle galismaktayiz
Her 6grenci 6grenebilir.” inanciyla biitiin 6grencilerin basarisini arttirmak 6n plana ¢ikarilmistir.
Stratejik planimizda egitimde ytikselen degerler olan; 6grenci merkezli egitim anlayisy, istenilen
niteliklerdeki 6grenci ¢iktisina ulasma, stirekli ve planh gelisimle okullardaki anlayis ve isleyisin
degismesi hedeflenmistir. Bu siirecte, paylasimci, etkili bir yonetim anlayisi ile stirekli bir is birligine
dayali ekip calismasinin okul kiiltiiriine yerlesmesi gerekmektedir. Bu da 6grencilere “ 6grenmeyi
ogreten” egitimde vazgecilmez unsuru ve egitim lideri olan 6gretmenlerle okuldaki 6grenmeyi etkili
ve anlamli kilan ve egitimi yonlendiren lider yoneticilerin ¢abalariyla miimkiin olabilecektir.
Okulumuzu daha etkili, verimli ve ¢agdas bir yapilanma stirecinde devaml: kilmak, 6grencilerimize
bilgi toplumunun geregi olan tiim davranislar: kazandirmak yolunda ¢alisacagina inandigim
OzejderSosayal Bilimler Lisesi calisanlarina tistiin basarilar diliyorum.

Necmettin UNAL

Okul Mudura
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BOLUM I
GENEL BILGILER

1.1.YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR



Okul Mudiirlugtimiiziin yetki, gorev ve sorumluluklar: 14/6 /1973 tarihli ve 1739 sayili Milli
Egitim Temel Kanunu kapsaminda diizenlenmistir. Buna gore; Okul Mudurlugtimiiziin
gorev, yetki ve sorumluluklar1 “Egitim Ogretim Hizmetleri ile lgili Gorevler”, “Yonetim
Hizmetleri ile Ilgili Gorevler” ve “Mali Kaynaklarin Kullanimu ile flgili” olmak tizere {i¢ ana
boliimden olusmaktadar.

Egitim Ogretim Faaliyetleri

Okulda egitimin diizenli olarak isleyisini saglama Ders dis1 egitim ¢alismalarinin isleyisini
saglama

Il ve llge MEM koordinesinde yiiriitiilen farkli konulardaki egitim programlarinin
uygulanmasini saglamak

Ogrencilerin kisisel, sosyal ve degerler imiz agisindan donanimu igin degerler egitimi
almalarini saglamak

Ders programui ile zaman cizelgesini hazirlamak

Ogrencilerin zararh aliskanliklardan uzak ve giiven iginde egitim almalarini saglamak,
Engelli 6grencilerle ilgili tedbirler almak.

Program gelistirme caligmalarina katkida bulunmak Ogrenci bagarisini gelistirmek icin
calismalar yapmak

Ogretim programlari, yontem ve teknikler, slgme ve degerlendirme galismalarinda
ogretmen, 6grenci ve velileri bilgilendirmek

Okuldaki rehberlik hizmetlerini planlamak

Rehberlik hizmetlerinin ytirtitiilmesi ile ilgili gerekli kurul ve komisyonlar: kurmak ve
caligtirmak

RAM ile ilgili is birligi yapmak

Kaynastirma egitimi alan bireylerle ilgili is ve islemleri yapmak Siddet eylem planini
hazirlamak ve uygulamak

Bilimsel, sosyal ve kiilttirel calismalar: ytirtitmek Belirli giin ve haftalarla ilgili etkinlikleri
ylrtitmek

Inceleme, tanima ve aragtirma amagh gezilerin diizenlenmesini saglamak Ogrencilerin
degerler egitimlerini almalarini saglamak

Okulda okuma aliskanliginin artiric calismalar yapmak.

Atattirk Sevgisi, Milli Tarih, Milli Kiilttir ve dil bilincinin yerlesmesini saglayici calismalar
yapmak, sergi, panel, konferans, seminer gibi etkinlikler diizenlemek.



Cesitli spor dallarinda 6grencilerin yetistirilmesi igin gerekli egzersizlerin ve ¢alismalarin
yapilmasini saglamak ve bu 6grencilerin ilgili yarismalara katilmalari i¢in gerekli islemleri
yerine getirmek.

Milli ve mahalli bayram gtinleri ile ilgili torenlere katilmak

Okuldaki arama, kurtarma ve koruma hizmetleri icin Il MEM ve AFAD hizmetleri birimi
koordinesinde hazirlanmasi gereken planlar1 hazirlamak

Her hangi bir felaket ve tehlike aninda okulun bosaltilmasi ve toplanma yerlerinde
toplanmasi i¢in gerekli planlamalari, yer tespitlerini ve tatbikatlar1 yapma, sonuglar:
paylasma ve ilgili tist birimlere rapor etme

Okulun nobet gorevlerini planlama ve ilgililere teblig etme

Yangin sondiirme donanimlarin tedarik etme ve kontrollerini yaptirma

calismalarin yapilmasimi saglamak ve bu 6grencilerin ilgili yarismalara katilmalar: igin
gerekli islemleri yerine getirmek.

Milli ve mahalli bayram giinleri ile ilgili térenlere katilmak

Okuldaki arama, kurtarma ve koruma hizmetleri icin Il MEM ve AFAD hizmetleri birimi
koordinesinde hazirlanmasi gereken planlar1 hazirlamak

Her hangi bir felaket ve tehlike aninda okulun bosaltilmasi ve toplanma yerlerinde
toplanmasi icin gerekli planlamalari, yer tespitlerini ve tatbikatlar1 yapma, sonuclar1
paylasma ve ilgili tist birimlere rapor etme

Okulun nobet gorevlerini planlama ve ilgililere teblig etme

Yangin sondiirme donanimlarini tedarik etme ve kontrollerini yaptirma

Yonetim Faaliyetleri

Kurumun stratejik planini hazirlamak; paydaslara rehberlik yapmak. Okulun istatistiki
verilerini toplamak ve analizini yapmak.

AB ve Ulusal projelerin takibi ve yurttiilmesi ile ilgili islemleri ytirtitmek.

Kurumun Brifing dosyasin1 hazirlamak, brifing dosyasinin hazirlamasina rehberlik etmek
Okulumuz biinyesinde yapilacak islerin boltimlerce uygun ve zamaninda yapilmasin takip
etmek

Kamu Hizmet Standartlar1 ve envanterini hazirlamak.

Calisanlarin performansini degerlendirme kriterlerine gore takip etmek ve veri haline
doniistiirmek.

Toplam Kalite Yonetimi ile ilgili stirecin takibi yapilacak islerin planlanmasimni ve
koordinasyonunu yapmak ve uygulamak.

Kurumun mali biitcelemesini yapmak ve raporlamak. Okul Aile Birligi ile ilgili is ve
islemleri ytirtitmek.

Ogrenci Kayit alanlarmin ve egitim bolgelerinin flge MEM, Belediye ve Muhtarliklar araciligi
ile olusturmak

Ogrencilerin kayit, nakil ve mezuniyet iglemlerini yiiriitmek Okul Demokrasi Meclisleri
Projesini Uygulamak

Ogrenci saglik taramalari ile a1 uygulamalarini Toplum Sagligi Merkezi ve Aile Hekimligi
vasitastyla yapilmasini saglamak

Disiplin Islemlerini Yiirtitmek



Denklik ve bagka tilke vatandasi olup, okul kayit alani igerisinde ikamet eden vatandaslarin
cocuklarinin kayit islemleri ile ilgili isleri ytirtitmek

Hizmet ici egitim faaliyetleri ile ilgili is ve islemleri yiirtitmek Ozliik haklari ile ilgili is ve
islemleri ytirtitmek

Sendikal Hizmetler ile ilgili is ve islemleri ytirtitmek

Ogretmenevlerinden faydalanma basvuru islemlerini yiiriitmek Okulda 6gretmenler icin
uygun dinlenme ortamlar1 hazirlamak Ogretmenler giinii ile ilgili programlar hazirlamak
Hizmet i¢ egitim ihtiyaclarini belirlemek ve tist birimleri bilgilendirmek Personelin kisisel
gelisimlerini tamamlamalarini saglamak

Yenilik¢i ve uzaktan egitim faaliyetlerinden personelin faydalanmasini saglamak Personeli
hizmet ici egitim faaliyetleri hakkinda bilgilendirmek

Veli toplantilarmi yapmak

Veli iletisim hizmetlerini gerceklestirmek

Okul-Aile Birligi faaliyetlerini okul aile birligi yonetimi ile birlikte ytirtitmek Anne - Baba
Egitimi calismalarin1 yapmak

Okul igindeki sikayetlerin degerlendirilmesini saglamak On inceleme iglemlerinin
ylrittilmesini takip etmek

Denetim calismalarinin sonuglarini incelemek ve degerlendirmek Okuldaki is ve islemlerin
denetime hazir halde olmasini saglamak

Mevzuatin uygulanmasinda tereddiide duisiilen hususlarda tist birimlerden gortis almak ve
bunu paylasmak



Mali Kaynaklarin Kullanimi

Personelin her tiirlii 6zliik islemlerinden okuldan yapilabilecek olanlar: [lce MEM koordinesi
ile ytirtitmek

MEBBIS sistemi tizerinden e-personel modiiliin de personelle ilgili bilgileri giincel tutmak ve
kisisel verileri korumak

Kurum Biitgesini Hazirlamak ve Yiiriitmek

Personelin maas, ticret, emeklilik vs. is ve islemlerinin KBS Sisteminde saglikl1 bir sekilde
yirittilmesi i¢in tedbirler almak

Alim-Satim ile ilgili is ve islemleri ytirtitmek

Tasinirlarla ilgili is ve islerin KBS Sisteminde Tasinir Esya Modyilii tizerinde saglikli bir
sekilde yurtttlmesi icin tedbirler almak

Okul ali birligi gelir ve giderlerinin TEFBIS modiiliine islenmesini saglama

Kantin gelirleri ile ilgili is ve islemleri yiirtitmek



Stratejik Plana bagli olarak ytirttiilen faaliyet ve projelerin maliyetlendirmeleri ile ilgili is ve
islemleri yuriitmek sonuglar1 raporlamakDenklik ve bagka tilke vatandas1 olup, okul kayit
alani icerisinde ikamet eden vatandaslarin ¢ocuklarmin kayit islemleri ile ilgili isleri
ylrtitmek

Hizmet ici egitim faaliyetleri ile ilgili is ve islemleri yiirtitmek Ozliik haklari ile ilgili is ve
islemleri ytirtitmek

Sendikal Hizmetler ile ilgili is ve islemleri ytirtitmek

Ogretmenevlerinden faydalanma basvuru islemlerini yiiriitmek Okulda 6gretmenler icin
uygun dinlenme ortamlar1 hazirlamak Ogretmenler giinii ile ilgili programlar hazirlamak
Hizmet i¢ egitim ihtiyaclarini belirlemek ve tist birimleri bilgilendirmek Personelin kisisel
gelisimlerini tamamlamalarini saglamak

Yenilik¢i ve uzaktan egitim faaliyetlerinden personelin faydalanmasini saglamak Personeli
hizmet ici egitim faaliyetleri hakkinda bilgilendirmek

Veli toplantilarmi yapmak

Veli iletisim hizmetlerini gerceklestirmek

Okul-Aile Birligi faaliyetlerini okul aile birligi yonetimi ile birlikte ytirtitmek Anne - Baba
Egitimi calismalarmi yapmak

Okul igindeki sikayetlerin degerlendirilmesini saglamak On inceleme iglemlerinin
yiritiilmesini takip etmek

Denetim calismalarinin sonuglarini incelemek ve degerlendirmek Okuldaki is ve islemlerin
denetime hazir halde olmasini saglamak

Mevzuatin uygulanmasinda tereddiide disilen hususlarda st birimlerden goris almak ve bunu
paylasmak

Mali Kaynaklarin Kullanimi

Personelin her tiirlii 6zltik islemlerinden okuldan yapilabilecek olanlar: [lce MEM koordinesi
ile ytirtitmek

MEBBIS sistemi iizerinden e-personel modiiliin de personelle ilgili bilgileri giincel tutmak ve
kisisel verileri korumak

Kurum Biitgesini Hazirlamak ve Yiiriitmek

Personelin maas, ticret, emeklilik vs. is ve islemlerinin KBS Sisteminde saglikl1 bir sekilde
yirittilmesi i¢in tedbirler almak

Almm-Satim ile ilgili is ve islemleri ytirtitmek

Tasimurlarla ilgili is ve islerin KBS Sisteminde Tasinir Esya Modyiilui tizerinde saglikli bir
sekilde ytirtitiilmesi icin tedbirler almak

Okul ali birligi gelir ve giderlerinin TEFBIS modiiliine islenmesini saglama

Kantin gelirleri ile ilgili is ve islemleri yiirtitmek

Stratejik Plana bagli olarak yiirtitiilen faaliyet ve projelerin maliyetlendirmeleri ile ilgili is ve
islemleri ytirtitmek sonuclar1 raporlamak



TESKILAT YAPISI

Ozejder Sosyal Bilimler Lisesi Miidiirliigii Teskilat Semas1
ORGANIZASYON SEMASI

OKUL MUDURU

OGYE OKUL-AILE BIRLiGi

STRJ. PLAN EK. MUDUR YARD. REHBERLIK SERVISI
BURO HIZMETLERL YARD. HIZMETLER

SATINALMA KOMIs. KOMISYONLAR MUA. VE TES. A K.
KUTLAMA KOMI. INCELEME KOM.

KURULLAR

DAV. DEG. KURULU YON. ONERI KU.

SOSYAL ETK. KUR. ZUMRE BASK. KUR. SUBE OGRT.KUR.
SOSYAL KULUPLER ZUMRE BASKANLARI SINIF REHBER OGR

FiZIKI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Yusuf Ziya Bey Kiz Anadolu Lisesi Miidiuirligtimiiz Yasin Hasimoglu Mahallesi Kader
Sok No:8 adresinde 1 Miidiir 3 Miidiir Yardimcisi, 12 adet sinif ile hizmet sunmaktadir.
Midurligtimiiz sunmus oldugu hizmetlerin yararlanicilara daha hizli ve etkili sekilde
ulastirilmasini saglayacak nitelikte gtincel teknolojik araglari kullanmaktadir. Bu
kapsamda Kurum- Net ile resmi yazisma is ve islemlerini gerceklestirilmektedir. Yine
MEBBIS ve e-okul sistemi tizerinden kurumsal ve bireysel is ve islemlerin biiyiik bolimi
gerceklestirilmektedir.

Tablo 1: Ozejder Sosyal B_ilii_nler Lisesi.Miidifirlﬁgii Bina Dlmvtmu _
OZEJDER SOSYAL BILIMLER LISESI MUDURLUGU BINA DURUMU

ISINMA SEKLI Kati Kalorifer

AYDINLATMA Elektrik

SU Sebeke suyu

KANALIZASYON Var

DERSLIK 15

LABORATUVAR 2

SINIF VE OKUL KiTAPLIGI Z-Kiitliphane var. 4354 kitap bulunmaktadir.
ATOLYE Yok

DEPO Yok

AMBAR VE ARSIV Var

SPOR SALONU Yok

IDARE ODALARI 1 Miidiir Odasi, 3 Miidiir Yardimcis1 Odasi




DIGER BOLUMLER Ogretmenler Odasi-Kazan Dairesi- Rehberlik

RESIM SINIFI Yok
SPOR ODASI Var

Tablo 2 : Ozejder Sosyal Bilimler Lisesi Miidiirliigii Hizmet Araglari
OZEJDER SOSYAL BILIMLER LISESI HIZMET ARACLARI
Bilgisayar 30

Fotokopi Makinesi 2

Hoporlor 1

Lazer Yazici 5

Tarayict 0

Projeksiyon 1

Telefon Hatt1 Say1st 4

Fiber Net 1

Dial-up Telefon 1

Ofis Yazilimlar 0

Okul Yonetim Yazilimlar: 0

Tablo 3: : Ozejder Sosyal Bilimler Lisesi Miidiirliigii Derslik-Sube-Ogrenci

9.Siif | 10. Sinif | 11. Sinif 12. Sinif

78 159 67 49

Hizmet Sinifina Gore Insan Kaynaklar

Sira Gorevi Erkek Kadin Toplam
1 MUDUR 1 - 1
2 MUDUR BASYARDIMCISI 1 - 1
3 MUDUR YARDIMCISI 1 1 2
4 BRANS OGRETMENI 17 16 33
5 REHBER OGRETMEN - 1 1
6 MEMUR 2 - 2




7 HiZMETLI 2 - 2
iSCi : : :
TOPLAM 24 18 42
Tablo 5: Ozejder Sosyal Bilimler Lisesi Miidiirliigii Branslara Gore Ogretmen Durumu

SIRA ADI SOYADI BRANSI GOREVI

1 Necmettin UNAL Cografya Miidiir

2 Ahmet ILHAN Beden Egitimi Miidiir

Basyardimcisi

3 Zeki YILMAZ Matematik Miidiir
Yardimcisi

4 Nejla UGRAS Tarih Miidiir
Yardimcisi
5 Ahmet UYSAL Gorsel Sanatlar Ogretmen
6 Arslan GEVSEK Biyoloji Ogretmen
7 Ayse TASDOVEN Felsefe Ogretmen
8 Betiil Celik AYBIR Matematik Ogretmen
9 Buket BASKAYA Ingilizce Ogretmen
10 Demet Gii¢cli ARMUTCU Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretmen
11 Eylem Yiiksel CEREZCI Fizik Ogretmen
12 Ferhat ARMUTCU Beden Egitimi Ogretmen
13 Giil Esin TEZGUL Ingilizce Ogretmen
14 Giilsah INCE Beden Egitimi Ogretmen
15 Giines EKINOZU Ingilizce Ogretmen
16 Hiiseyin GUMUS Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmen
17 Ilhan KOZ Felsefe Ogretmen
18 Mehmet GUNGOR Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretmen
19 Mustafa GERCEKCIOGLU Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretmen
20 Mustafa SAHIN Matematik Ogretmen




21 Miicahit KILIC Bilisim Teknolojileri Ogretmen
22 Necla Mihrimah HAMAMCI Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretmen
23 Nilgiin HACIOMEROGLU Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretmen
24 Nur ERKUS Rehberlik Ogretmen
25 Nurdogan ATMACA Tarih Ogretmen
26 Omer HADIK Matematik Ogretmen
27 Ozlem YILMAZ Miizik Ogretmen
28 Salim KESTEK Fizik Ogretmen
29 Satilmis GIRAZ Tarih Ogretmen
30 Seda Saroglu OZCAN Almanca Ogretmen
31 Selim SARSIK Almanca Ogretmen
32 Sevtap KOSE Sanat Tarihi Ogretmen
33 Soner BAS Cografya Ogretmen
34 Seyma BESIKCI Matematik Ogretmen
35 Suayip YILDIZ Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretmen
36 Yiicel DASCI Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmen
37 Zeynep KAYA Cografya Ogretmen




BOLUM II
PERFORMANS BILGILERI

TR
-




2.1. AMAC VE HEDEFLER
MIiSYONUMUZ:

Atatlirk¢li diislince sistemini davramig haline getirmis, insan haklarina saygili, hiir ve bilimsel
diisiinme giiclinii kazanmis,farkli goriis, anlayis ve calismalar1 hosgoriiyle karsilayabilen, bilgiye ulasma
yollarin1 6grenmis yetenekli, bilimsel, teknolojik gelismeleri takip eden ve bu gelismelere katkida bulunan,
ogrencileri ilgi yetenek ve basarilarina gore yiliksekdgretim programlarina hazirlayip, gonderen, Tiirk¢enin
yani sira en az bir yabanci dili etkili bir bicimde 6grenip kullanabilen, ge¢misine sahip ¢ikan, buglinii
yasamasi gerektigi gibi yasayan, gelecegine giivenle bakabilen 6grenciler yetistirmektir

VIiZYONUMUZ:

Ozejder Sosyal Bilimler Lisesini; yoneticilerimiz, dgretmenlerimiz, dgrencilerimiz ve velilerimizin
gii¢ birligi ile bes yil icinde; Atatiirkiin gosterdigi yolda laik, demokratik, ¢agdas egitimi hedefleyen, milli
manevi degerlerimize bagli, bugiinli yarinin gozleri ile gorebilen, 6grenci merkezli etkili bir okul anlayigini
benimseyen, sosyal ve kiiltiirel etkinliklerle adindan soz ettiren, ortadgretim girig sinavlarinda dncelikli tercih
edilen tllkemizin en cok tercih edilen iiniversitelerine her yil artan sayiyla 6grenci gonderen, evrensel

egitim Ggretim ilkeleri dogrultusunda kurumsallagmis bir okul kimligine kavusturmaktir..

Necmettin UNAL
Okul Mudiirt
Ust Kurul Baskan1
Ahmet I[LHAN Zeki YILMAZ
Miidiir Bas Yardimcisi Miidiir Yardimcisi
Ust Kurul Uyesi Ust Kurul Uyesi
Ummii Giilsim TEMES Ozcan MERCAN

Okul Aile Birligi Bagkan Okul Aile Birligi Uyesi






